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會議程序 
時間：113 年 1 月 9 日（星期二）上午 9 時 

地點：大華樓五樓會議室 

主席：曾信超校長 

壹、 主席宣佈開會 

貳、 主席致詞. 

參、 報告事項 
1. 管考事項追蹤。 

2. 各單位工作報告。 

肆、 討論事項 
1. 訂定「敏實科技大學採購法施行細則」。 
2. 修訂敏實科技大學新南向產學合作國際專班學生獎助學金辦法(112

學年度入學)。 
3. 修訂敏實科技大學新南向產學合作國際專班學生獎助學金辦法(113

學年度以後入學)。 

4. 設置敏實科技大學新南向產學合作國際專班獎助學金辦法。 

伍、 臨時動議 

陸、 主席結論(散會) 
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工作報告及意見交流 
管考事項追蹤 
負責單位 管考事項 說明 

研發處 

「各系公民營機構產學合作計畫案追蹤

表」每月月底追蹤填報狀況 

（2021.03.16 列入管考） 

每月底行政會議持續追蹤產學合作

計劃、企業深耕完成比例、院系證

照績效。 
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報告人 內容 管制 

時程 

曾信超 

校長 

1. 監察委員及技職司司長蒞臨指導，研發處表現非常好，自駕車及錄音也完

成，也非常感謝各系的幫忙，表現非常好。 

2. 右任樓董事長很大魄力將其改成套房，由秦董的團隊來施工。 

3. 本週請學務處衛保組完成搬遷。 

4. 要完成第二停車場的施工，不然學生再進來也沒有停車位。一定要發停車

證，沒有停車證的就鎖起來。 

5. 聘人速度都要快，都要趕快就位，不然住宿管理人力會不足。校安人員一

定要投入，如果不配合就重新招聘。 

6. 青年高中要與我們合作 3+4，請研發處儘快聯絡。 

7. 1/18-1/23 利用大家放假 5 天前往越南招生，大家都要努力投入招生工作。 

8. 租借場地的費用要把清潔費、工讀費等都要算進去，不然租借費都剛好付

這些費用，其實學校是沒有任何收入的。 

 

王慧君 
副校長兼 

教務長 

1. 1/3 與綜合行政處長/學務長檢視:停車場問題/右任樓的改善方案。 

2. 1/5 監察院委員訪視。 

3. 1/6 週六寶山 USR 活動(感謝 USR 中心瓊華主任/分項主持人林宜慧老師/文

芳助理的參與/顧問:鄧榮斌及劉玉山前研發長參與) 進行本校的宣傳。 

4. 1/8 偕同接待越南來賓。 

5. 1/10 前完成教學品質查核的相關資料的檢核。 

6. 獎補助計畫簡報撰寫。 

 

入學服務處 

陳建中主任 

1. 1/4 芎林國中生涯博覽會，入服處、餐飲系設攤招生。 

2. 1/8 台中新民高中升學博覽會，由招生編組人員林佩姍、陳達玟、巫宜櫻、

林美芳、劉惠玲等 5 員前往設攤招生。 

3. 112-2 學期轉學生入學考試通訊報名截止日期為 1/13 日、現場報名截止日

期為 1/17 日。 

4. 1/24 光復中學汽車科師生蒞校參訪。 

5. 1/15 教育部及招生專業化總辦公室蒞校實施 112 年選材計畫訪視，當日訪

視人員計 6 人(委員 4 人)，09：30 時請昭仁及玄汶至高鐵新竹站 4 號出口

臨停區接駁委員到校。本校陪同訪視人員計校長、主任秘書、會計主任、

入學服務處處長、校務研究室主任、各系主任、入學服務處組員等 12 員。

訪視行程如附表。 
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校務研究室 

楊智凱主任 

本週工作重點撰寫學務處操行成績計算及搭配教育部新增欄位調整銀行繳費

單程式。 

 

侯光煦院長 

兼主任秘書 

秘書室 

1. 1 月 5 日監察委員訪視; 感謝研發處及所有參與單位及人員。 

2. 秦董事長交辦各學系專案(題)計畫提報; 請研發處及各學系於 1 月底前完成

提報準備。 

 

人工智慧 

學院 

侯光煦 

院長 

智車系務報告 

1. 定期召開系務會議暨校外實習及產學合作會議 

2. 執行第 2 次校外實習訪視 
3. 追蹤廠商校外實習成績 
4. 專業課程上課地點調查 
5. 簽訂產學合作意向書 
6. 召開系教評委員會議 
7. 監察院委員訪視 
 

智工系務報告 

1. 選才計畫執行訪視資料 

2. 監委與司長訪視工作準備 

3. 高中端學校洽談寒假教學活動 

4. 校外實習訪視 

5. 完成南向學生健保卡申請（新取證 80 位，處理中 8 位) 

6. 完成南向學生銀行開卡作業 

7. 10 位同學通過 SOLIDWORKS 原廠國際認證 

 

人工智慧系務報告 

1. 選才計畫執行訪視簡報 
2. 召開系課程委員會 
3. 召開系教評委員會（修訂教評委員遴選規定） 
4. 元宇宙實驗室整備 
5. 系學生期末座談 
6. 監委蒞院訪視 
7. SD GROUP 貴賓參訪 
預劃項目 
8. 0115 選才計劃執行成果訪視 
9. 0314 新北南山高中升學博覽會『專題講座』：人工智慧簡單學 
10. 0503 新竹高商師生到校參訪（請入服處協管） 
 

院務報告 

1. 本週預定 1/11 日召開院教評會議，討論教師續任及新聘。 

2. 國科會計畫申請; 截至目前本學院計有三案提出：一般專題 1 件、產學專

題 1 件及大專生專題 1 件。 

 

智慧生活 

應用學院 

何東洋 

院長 

餐飲系務報告 

1. 01/04 芎林國中博覽會  

2. 01/05 監察院履勘 

3. 01/08 年前拜會尖石國中 & 東泰高中& 磐石國中 
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4. 01/09 年前拜會自强國中&復興鄉羅浮高中& 臺北福容飯店 

5. 01/10 年前拜會三義高中 & 芎林國中 & 仰德高中& 君毅高中 

6. 01/11 年前拜會光復高中 & 北埔國中 & 關西高中 

 

院務報告  

1. 01.08 院課程規劃會議 

2. 01.09 院教評會議 

 

1.   人會總--近日與先傑公司簽約（請何院長主導簽約日程） 

教務處 

王慧君 

處長 

綜合業務組 

1. 01 月 03 日教育部來文(臺教高通字第 1122203964 號)，113 年 1 月 10 日前

免備文填復「當學期開課清單」公文如下： 

 
2. 下學期排課資料，請各系 1/10(三)回傳每一門專業科目的上課地點。請勿再

任意修改舊系統開課資料! 

3. 上週五排課協調會結論： 
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因餐飲新南向班級星期三要產業實習(5 學分/22 節)的因素，所以全校共同

活動時間如下： 

(1) 本國學生班級：星期三下午導師時間與課外活動時間。三５６７節 

(2) 南向班級課表上不呈現導師時間與課外活動時間，如有活動國際處辦

理，在學生無課的時間辦理。 

(3) 避免影響學生上課進度與教學品質，請勿一直借用課堂課宣導。 

4. 下周二召開本學期第四次教務會議,有提案這本周五 1/12 前送教務處彙整。 

5. 本學期成績,請在 1/17(三)中午前繳交完畢,包含校外實習、專題、自主學習

等。教務處將要畢業資格審查、寄發學期成績單通知家長。且成績會影響

學生下學期加退選及可否畢業。 

 

教學發展中心 

1. 112 年度高等教育深耕計畫執行情況：(統計至 1/8 止，整體執行率 99.02%) 

  高教主軸 預算 執行金額 預算餘額 執行率 增減 

主冊 

112/01/01 

｜ 

112/12/31 

(一)教學創新精進 4,094,968 4,056,243 38,725 99%   

(二)善盡社會責任 223,067 216,703 6,364 97%   

(三)產學合作連結 330,052 306,941 23,111 93%   

(四)提升高教公共

性 
206,761 

212,243 -5,482 103% 
  

校務研究 IR 76,000 72,968 3,032 96%   

總計 4,930,848 4,865,098 65,750 99%   

 註 1：主軸一含資本門、彈性薪資、專任助理薪資、資安專章等 

 註 2：預算餘額$65,750，剩餘經費待攤提學校水電費！ 
2. 部份同仁因 12 月結案在即先行送件，請務必於近期完成資料補件繳交（含

活動記錄表及上傳 Teams 平台）。 

3. 教學評量系統填寫時間為 113 年 1 月 2 日(一)至 113 年 1 月 12 日(五)止，

請同仁轉知同學上網填寫，網址：http://120.105.166.164/TES/ (帳號為學號；

密碼為身份證字號 (字母大寫)，請各單位及任課老師提醒同學上網填答！ 

4. 本學期利用高教資本門經費建置智慧教室(仁 24)，預定於 1/25 安排教育

訓練。 

 

圖書館 

1. 業務交接中。 

2. 圖委會資料上簽(完成)，論文比對系統確認驗收(完成)，圖書借閱比賽核銷

(完成)，113 年需訂購旗刊簽約處理(簽呈尚未擲回)。 

 

通識教育中心 

1. 112-2 通識選修學生初選調查，昨天已結束。 

2. 112-2 通識課程專兼任教師排課。 
3. 新南向專班科目表通識課程規劃。 
 
USR 實踐計畫中心 
1. 113/1/5（五）監察院現地履勘 USR 三分鐘呈現。 
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2. 113/1/6（六）寶山鄉茶花暨柑桔產業文化展售活動感謝長官師生們支持，

112-2 開學後場域寶山鄉公所和芎林農會柑橘小農將至校學習柑橘創意製

作工作坊。 

3. 113/2/16（五）原本預約教職員參訪歐萊德綠建築，因歐萊德公司當天有活

動將改期約在 112-2 開學後。 

學務處 

吳仁明 

處長 

生活事務中心 

1. 1/11 本週四早上九點(日間部)、晚上六點(進修部)，大華樓前排定 113 級畢

業生畢業照拍照，請各位長官出席拍攝。 

2. 這週將完成操性成績結算，生活教育認證查核送出給教務處。 

3. 1/10(三)下午四點召開期末獎懲會議，請各位委員出席參加。 

4. 1/13-14 日(六日)辦理住宿生寒假離宿事宜，請班導師及系主任轉知同學，過

年期間請學生(本國生)務必返家，宿舍不開放私人原因同學留宿；另 112-2

學期續住及新申請住宿學生房舍已安排，將於本周公告於校網。  

5. 本月份完成學輔計畫經費報部及新年度計畫申請事宜。 

6. 113 年度寒假家長聯繫函本週將轉知給各班導師群組，宿舍家長群組，並公

告於本校網站首頁。 

 

身心健康中心 

1. 適逢期末繁忙，延後導師滿意度調查至 1/10 止。請導師提醒學生把握時間

完成調查表填寫。 

2. 請各院、系導師於本學期第 18 週(1/12)前完成導師晤談紀錄表上傳。 

3. 112 學年度第一學期「期末導師會議暨輔導知能研習」謹訂 113 年 1 月 17 日

(三)14:00 假圖書館 2F 會議廳，邀請台灣聯合大學系統陳力俊系統校長，講

題：AI 科技與社會發展的前景，當日併同例會辦理，請全校教職同仁準時

與會。 

 

體育教育中心 

1. 5 人制足球場按天候情況，預計於本周五或六實施劃線工程。 
2. 每周一、二、四持續於晚間至羽球場地、健身中心向場館使用之師生宣導

使用注意事項。 
3. 今年的尾牙由福委會總幹事鳳然主任籌辦，今年採用辦桌的方式，如主管

抽到也不用再回捐，因為一級主管都已經有捐款了。 

 

綜合行政處 

鍾美惠 

處長 

1. 請各單位發文要提早兩天，因為人力有限，如果遇到人員請假，就會造成

雙方困擾。 

2. 各系排課如有聘請職員授課，請不要安排在日間，並依規定申請。 

 

人事組 

1. 依教育部中華民國 113 年 01 月 02 日臺教人(五)字第 1120130961 號函，中

華民國 112 年 12 月 27 日制定公布之「最低工資法」，業經行政院 112 年 12

月 29 日院臺勞字第 1121047340 號令，定自 113 年 1 月 1 日施行，第 4 條

明定最低工資分為每月最低工資及每小時最低工資，目前基本薪資為

27,470 元/月，時薪為 183 元。 

2. 113 年 1 月新進及人員異動名單如下: 

姓名 單位 備註 

譚文姬 教務處綜合業務組-圖書館業務 113/1/1 新進 
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曾沁惠 學務處生活事務中心宿舍輔導員 113/1/1 調整 

彭玄汶 研發處產學實習合作中心 113/1/1 調整 

 

 

環安組 

1. 橫渠樓宿舍 5 樓木作工程修繕進行中。 

2. 保健室將搬移仁 17 教室，哺乳室隔間工程已請木工丈量完成，將請廠商

盡快安排施工。 

3. 右任樓學生宿舍整建規劃，廠商於 1/4 及 1/8 到校場勘後提出規畫建議與

經費需求概算。 

4. 右任樓宿舍 1/9 起將進行清潔打掃與廢棄雜物清除。 

 

文保組 

1. 發文單位請提前 2 日將核准公文送至文書組掛號。 

2. 採購法施行細則如提案一。 

 

網管組 

1. 配合 1 月 6 日避電桿更換作業關閉機房及回復。 

2. 高教深耕資安專章執行結果填報。 

研發處 

熊雅意 

處長 

產學合作中心 

1. 感謝各單位的團隊合作，1 月 5 日(五)監察院現地履勘參訪過程順利完成。 

2. 青年高中蔡董事長與本校合作申請「113 學年度的國內產學攜手班」，2/5 日

前要送出。 

3. 完成 113 年度 國科會「專題研究計畫補助案」、「鼓勵技專校院從事實務

型研究專案計畫」送件。 

4. 完成 113 年度勞動部委託本校辦理「113 年度技術士技能檢定行政契約」
之簽訂。 

 

推廣教育中心 

1. 113/1/16(二)上午參加勞動部桃竹苗分署舉辦之 113 年度產業人才投資方案

「政策性產業課程」輔導提案說明會。1/16(二)下午參加 113 年度上半年產

業人才投資方案「核銷及在職訓練資訊管理系統說明會」。 

2. 113/1/22(一)上午 9 時前往中央聯合辦公大樓南棟 18 樓第 5 議室參加 113 年

度樂齡大學實施計畫說明會。 

3. 113/1/26(五)報名參加 113 年度樂齡學習網站資料庫平臺—樂齡大學線上操

作教學說明會。 

4. 日前勞動部桃竹苗分署公布 113 年度上半年產業人才投資方案核定結果，

本校申請的兩個班皆以核定通過，核定補助學員 80~100%訓練費用。預定

於 113 年 4 月 20 日開訓。 

5. 新竹老爺大酒店日前通知，擬於今年 3 月中旬租用本校志清樓體育館辦理

該公司員工運動大會，1/11(四)10：30 公司高階主管將蒞校進行第一次場勘。 
 

 

國際暨兩岸

事務處 

楊秋蘭 

國際及兩岸交流中心 

1. 1/8 接待 SD GROUP 控股公司阮總經理等三位貴賓蒞校參訪，並於預定時

間完成各系參觀行程，謝謝院系主任協助配合將各系優勢展現接著於校長
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處長 室洽談雙方合作項目與條件，並將於近期簽定 MOU，隨即展開下學期合作

項目工作。 

2. 規畫 1/17 泰國帖詩琳-邦布通學術代表團蒞校參訪行程，並與兩校簽訂

MOU 並展開合作。 

3. 發放外籍生入學通知。 

 

新南向交流中心 

1. 編修新南向產專班獎助學金辦法。 

2. 規劃新南向產專班期末座談會，預計於 1.11(四)17:00-18:00 召開。 

3. 執行 110-2 入學班別第二年結案及提報第三年經費預算表。 

 

國際專修部 

1. 1/8 函報國際專修部錄取名冊共 10 項附件資料給教育部。 

2. 1/8 參與 SD GROUP 公司蒞校會談。 

3. 1/5 公告錄取名單。 

4. 編修 112 學年度起獎助學金辦法及調整簡章內容。 

會計室 

賴心萍 

主任 

1. 本校截至 1 月 5 日止，銀行存款餘額 1 億 0,811 萬餘元，符合未來一季預

計可用資金三個月經常性現金支出所需。平均三個月經常性現金支出 111 學

年度 4,118 萬，110 學年度 4,266 萬，109 學年度 3,720 萬。 

2. 各單位若有 12 月 31 日前需核銷結案之專案計畫，請自行至人會總系統查

對，尚未完成或需要補件者，請盡速依相關規定程序完成，俾免影響結案作

業。 

3. 本校春節休假期間自 113 年 2 月 1 日(W4)至 2 月 15 日(W4)止，有關春節

期間付款作業如下： 

(1) 1 月份付款事項及年終獎金預計於 1 月 25 日前發放完成。【專案計畫年

終獎金請提供年度(薪資明細表)，俾利發放作業順遂】。 

(2) 另 1 月份付款案件(如專案薪資、臨時人員、廠商貨款等)，原於 1 月 20
及每月月底給付之款項，含年終獎金尚未請領者，臨時人員、工讀生等

請依 1 月 1 日至 1 月 31 日實際工作日數計算，先行申請付款，並請於 1
月 18 日中午前完成用印程序，擲送會計室，本室將於 1 月 22 日(W1)前
移送出納，出納將於 1 月 25 日辦理付款作業。逾期者將於 2 月份付款

日付款。 

4. 【重要提醒】2024 年新制上路：最低工資「月薪」由 26,400 元調高為 27,470

元(校外人士非固定薪資單筆收入超過 27,470 元，應扣繳 2.11%補充保費)；

「時薪」由 176 元調高為 183 元(工讀生時薪請調整)。 
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提案一 

單位：綜合行政處 

案由：訂定「敏實科技大學採購法施行細則」，提請審議。 

說明：本校為落實執行請購流程，實施採購辦法，故增訂採購法施行細則。 

辦法：敏實科技大學採購法施行細則。 

附件：經行政會議通過，陳請校長核定即日起開始實施。 

決議：照案通過。 
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敏實科技大學採購辦法施行細則 

中華民國 112 年 01 月 09 日行政會議通過 

一、依據本校採購辦法第七條請購作業：請購案核准權限簽核研判(流程)：請購金額伍仟元以

下： 

採購人員、綜合處長、會計主任。未達 5,000 元請購，請購單位至人會總系統填寫「請購

單」，經單位主管核可，會計室審核預算無誤後，逕行執行採購作業程序。 

二、共通性物品集中採購項目如下，經准後不得自行採購，至文保組領取，逕由文保組申請扣

預算。集中採購物品如下： 

1. 禮品含招生宣導品 

2. 五金雜貨：影印紙、垃圾桶、水桶、抹布、菜瓜布、魔布、拖把、掃把、各類刷子、保

鮮膜、鋁箔紙、洗碗精、洗手乳、清潔劑、洗衣粉(乳) 、擦手紙、衛生紙、面紙、 紙

巾、毛巾、紙杯、垃圾袋、夾鏈袋、超捲袋、橡皮筋等。 

3. 文具用品：便利貼、膠帶、護貝膜、筆(含粉筆、白板筆、油性筆等…)、剪刀、尺、膠

水、簡報器、削鉛筆機、麥克風、延長線。 

4. 電腦耗材：影印紙、鍵盤、滑鼠組、電池、隨身碟、碳粉匣。 

5. 實驗用耗材：手套、口罩。 

6. 修繕用零件：電線、燈管、燈座、水龍頭等。 

三、控管物品(共通性物品)可先和文保組提出需求量，統一由文保組來購買控管需要的時候再 

由文保組來申請扣預算。 

四、採購辦法第八條採購作業： 

1. 採購金額在未達新台幣一萬元者：不須填具簽「議比價簽核表」。 

2. 採購金額在新台幣三萬元以上未達新台幣十五萬元者：須填具簽「議比價簽核表」與廠

商填具簽訂單後始生效。  

3. 採購金額達新台幣三十萬元以上者：除在集中交易或公開競價市場及臺 灣銀行採購部共

同供應契約辦理採購之項目外，均應訂定合約。 

五、採購作業所需之大約時程如下： 

 

請購金額 政府補助款 學校經費 

15 萬元以下 10 天 10 天 

15 萬元(含)~100 萬元(不含) 20 天 15 天 

100 萬元以上 30 天 20 天 

 

備註： 

1. 上述時程為工作天，請購核章作業流程預估 5~10 天，自請購決行後起算。 

2. 上述時程不含流標或廢標後重新招標所需時間、廠商交貨以及後續驗收所需時間。 
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提案二 
 

單位：國際處新南向交流中心 

案由：修訂敏實科技大學新南向產學合作國際專班學生獎助學金辦法(112 學年度入

學)，提請審議。 

辦法：敏實科技大學新南向產學合作國際專班學生獎助學金辦法(112 學年度入學) 

附件：如下 

決議：照案通過。 
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敏實科技大學新南向產學合作國際專班學生獎助學金辦法(112 學年度入學班別) 

111 年 4 月 12 日行政會議審議通過 

111 年 11 月 29 日行政會議修訂通過 

112 年 5 月 30 日行政會議修訂通過 

113 年 1 月 9 日行政會議修訂 

修正前 修正後 

一、目的：為獎助本校新南向產學合作國際專

班學生提升學習成效並順利完成學業，特訂定

本辦法。  

一、目的：為獎助本校新南向產學合作國際專

班學生提升學習成效並順利完成學業，特訂定

本辦法。  

二、獎助對象：本校在學之新南向產學合作國

際專班學生，適用於 112 學年度入學班別。 

二、獎助對象：本校在學之新南向產學合作國

際專班學生，適用於 112 學年度入學班別。 

三、獎助原則 

(一)獎助項目 

1.第一學年學雜費及住宿費優惠，減免情形依入

學年度簡章之規定。第二學年起至第四學年，

符合下列情況，提供以下學雜費減免： 

(1)曠課節數小於 1/9 者，可獲得學雜費減免

10,000 元。 

(2)曠課節數大於 1/9 並小於 1/6 者，可獲得學雜

費減免 5,000 元。 

(3)曠課節數等於或大於 1/6 者無學雜費減免。 

  

 

 

 

 

2.學業成績優秀獎學金，每班級每學期第一名

3,000 元，第二名 2,000 元，第三名 1,000 元。 

  

3.華語文能力測驗成績獎學金，入學後通過華測

各級之獎助金如下： 

(1)通過 B1，給予獎學金 3,000 元。 

(2)通過 B2，給予獎學金 4,000 元。 

(3)通過 C1，給予獎學金 5,000 元。 

(4)通過 C2，給予獎學金 6,000 元。 

同等級限補助乙次。 

  

4.為鼓勵學生在學期間考取相關專業技術證照，

通過丙級技術證照之學生每項證照補助獎學金

三、獎助原則 

(一)獎助項目 

1.第一學年學雜費及住宿費優惠，減免情形依

入學年度簡章之規定。第二學年起至第四學

年，符合下列情況，提供以下獎助學金： 

(1)缺曠課節數小於 20 節 (含，公假及持有醫

生證明之病假除外)，可獲得獎助學金 10,000

元。 

(2)缺曠課節數大於 20 節並小於 30 節 (含，公

假及持有醫生證明之病假除外)，可獲得獎助學

金 5,000 元。 

(3)缺曠課節數等於或大於 30 節 (含，公假及

持有醫生證明之病假除外)無獎助學金。 

  

2.學業成績優秀獎學金，每班級每學期第一名

3,000 元，第二名 2,000 元，第三名 1,000 元。 

  

3.華語文能力測驗成績獎學金，入學後通過華

測各級之獎學金如下： 

(1)通過 B1，給予獎學金 3,000 元。 

(2)通過 B2，給予獎學金 4,000 元。 

(3)通過 C1，給予獎學金 5,000 元。 

(4)通過 C2，給予獎學金 6,000 元。 

同等級限補助乙次。 

  

4.為鼓勵學生在學期間考取相關專業技術證

照，通過丙級技術證照之學生每項證照補助獎

學金 1,000 元，通過乙級技術證照每項補助獎



敏實科技大學 

112 學年度第 1 學期第 20 次行政會議紀錄 

14 
 

1,000 元，通過乙級技術證照每項補助獎學金

2,000 元，通過甲級技術證照每項補助獎學金

4,000 元。 

  

5.為鼓勵學生參與校内外比賽，得獎者前三名補

助獎助金第一名 1,000 元、第二名 700 元、第三

名 500 元。 

  

(二)獎助年限：自入學起至該學制修業年限內。 

  

(三)本獎助學金所需預算，擬由本校當年度新南

向產學合作國際專班之計畫經費或學雜費收入

提撥支應，若有不足學校得彈性調整。 

  

(四)若有未完成學雜費或他項費用未繳清者，不

予核發上列獎助學金。 

  

學金 2,000 元，通過甲級技術證照每項補助獎

學金 4,000 元。 

  

5.為鼓勵學生參與校内外比賽，得獎者前三名

補助獎助金第一名 1,000 元、第二名 700 元、

第三名 500 元。 

  

(二)獎助年限：自入學起至該學制修業年限

內。 

 

(三)本獎助學金所需預算，擬由本校當年度新

南向產學合作國際專班之計畫經費或學雜費收

入提撥支應，若有不足學校得彈性調整。 

  

(四)若有未完成學雜費或他項費用未繳清，以

及兩支警告以上操行懲處者(含)，不予核發上

列獎助學金。 

四、申請時間：上學期成績公告後一個月內。 四、申請時間：上學期成績公告後一個月內。 

五、審查作業及繳交文件 

(一)依本辦法辦理。 

(二)繳交文件 

1.申請表。 

2.成績證明。 

3.其他(華測檢定證書、技術證照影本……等) 。 

五、審查作業及繳交文件 

(一)依本辦法辦理。 

(二)繳交文件 

1.申請表。 

2.成績證明。 

3.其他(華測檢定證書、技術證照影本……

等) 。 

六、若有特殊情況，得陳請校長核定後實施。 六、若有特殊情況，得陳請校長核定後實施。 

七、本辦法經行政會議通過，陳請校長核定後

實施，修正時亦同。 

七、本辦法經行政會議通過，陳請校長核定後

實施，修正時亦同。 
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敏實科技大學新南向產學合作國際專班學生獎助學金辦法（112 學年度入學） 

111 年 4 月 12 日行政會議審議通過 

111 年 11 月 29 日行政會議修訂通過 

112 年 5 月 30 日行政會議修訂通過 

113 年 1 月 9 日行政會議通過 

  

一、目的：為獎助本校新南向產學合作國際專班學生提升學習成效並順利完成學業，特訂定本

辦法。  

  

二、獎助對象：本校在學之新南向產學合作國際專班學生，適用於 112 學年度入學班別。 

  

三、獎助原則 

(一)獎助項目 

1.第一學年學雜費及住宿費優惠，減免情形依入學年度簡章之規定。第二學年起至第四學年，符

合下列情況，提供以下獎助學金： 

(1)缺曠課節數小於 20 節 (含，公假及持有醫生證明之病假除外)，可獲得獎助學金 10,000 元。 

(2)缺曠課節數大於 20 節並小於 30 節 (含，公假及持有醫生證明之病假除外)，可獲得獎助學金

5,000 元。 

(3)缺曠課節數等於或大於 30 節 (含，公假及持有醫生證明之病假除外)無獎助學金。 

  

2.學業成績優秀獎學金，每班級每學期第一名 3,000 元，第二名 2,000 元，第三名 1,000 元。 

  

3.華語文能力測驗成績獎學金，入學後通過華測各級之獎助金如下： 

(1)通過 B1，給予獎學金 3,000 元。 

(2)通過 B2，給予獎學金 4,000 元。 

(3)通過 C1，給予獎學金 5,000 元。 

(4)通過 C2，給予獎學金 6,000 元。 

同等級限補助乙次。 

  

4.為鼓勵學生在學期間考取相關專業技術證照，通過丙級技術證照之學生每項證照補助獎學金

1,000 元，通過乙級技術證照每項補助獎學金 2,000 元，通過甲級技術證照每項補助獎學金 4,000

元。 

  

5.為鼓勵學生參與校内外比賽，得獎者前三名補助獎助金第一名 1,000 元、第二名 700 元、第三

名 500 元。 

  

(二)獎助年限：自入學起至該學制修業年限內。 
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(三)本獎助學金所需預算，擬由本校當年度新南向產學合作國際專班之計畫經費或學雜費收入提

撥支應，若有不足學校得彈性調整。 

  

(四)若有未完成學雜費或他項費用未繳清，以及兩支警告以上操行懲處者(含)，不予核發上列獎

助學金。  

四、申請時間：上學期成績公告後一個月內。 

  

五、審查作業及繳交文件 

(一)依本辦法辦理。 

(二)繳交文件 

1.申請表。 

2.成績證明。 

3.其他(華測檢定證書、技術證照影本……等) 。 

  

六、若有特殊情況，得陳請校長核定後實施。 

  

七、本辦法經行政會議通過，陳請校長核定後實施，修正時亦同。 
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提案三 
 

單位：國際處新南向交流中心 

案由：修訂敏實科技大學新南向產學合作國際專班學生獎助學金辦法(113 學年度

以後入學)，提請審議。 

說明：為落實新南向產專班學生獎助學金發放，修訂本辦法。 

辦法：敏實科技大學新南向產學合作國際專班學生獎助學金辦法(113 學年度以後

入學) 

附件：如下 

決議：修正後通過 
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敏實科技大學新南向產學合作國際專班學生獎助學金辦法 
(113 學年度及以後入學班別) 

111 年 4 月 12 日行政會議審議通過 

111 年 11 月 29 日行政會議修訂通過 

112 年 5 月 30 日行政會議修訂通過 

113 年 1 月 9 日行政會議修訂 

 一、目的：為獎助本校新南向產學合作國際專班學生提升學習成效並順利完成學業，特訂定本

辦法。  

  

二、獎助對象：本校在學之新南向產學合作國際專班學生，適用於 113 學年度(含)以後入學班

別。 

  

三、獎助原則 

(一)獎助項目 

1.第一學年學雜費及住宿費優惠，減免情形依入學年度簡章之規定。第二學年起至第四學年，每

學期缺曠課低於 10 節課(含，公假及持有醫生證明之病假除外)且符合下列情況，提供獎助學

金： 

(1)成績為全班排名前 10 名者，可獲得學雜費減免 10,000 元。 

(2)成績為全班排名第 11-20 名者，可獲得學雜費減免 5,000 元。 

(3)成績為全班排名第 21-30 名者，可獲得學雜費減免 2,000 元。 

  

2.學業成績優秀獎學金，每班級每學期第一名 3,000 元，第二名 2,000 元，第三名 1,000 元。 

  

3.華語文能力測驗成績獎學金，入學後通過華測各級之獎助金如下： 

(1)通過 B1，給予獎學金 3,000 元。 

(2)通過 B2，給予獎學金 4,000 元。 

(3)通過 C1，給予獎學金 5,000 元。 

(4)通過 C2，給予獎學金 6,000 元。 

同等級限補助乙次。 

  

4.為鼓勵學生在學期間考取相關專業技術證照，通過丙級技術證照之學生每項證照補助獎學金

1,000 元，通過乙級技術證照每項補助獎學金 2,000 元，通過甲級技術證照每項補助獎學金 4,000

元。 

  

5.為鼓勵學生參與校内外比賽，得獎者前三名補助獎助金第一名 1,000 元、第二名 700 元、第三

名 500 元。 

(二)獎助年限：自入學起至該學制修業年限內。 

  

(三)本獎助學金所需預算，擬由本校當年度新南向產學合作國際專班之計畫經費或學雜費收入提

撥支應，若有不足學校得彈性調整。 
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(四)若有未完成學雜費或他項費用未繳清，以及兩支警告以上操行懲處者(含)，不予核發上列獎

助學金。 

  

四、申請時間：上學期成績公告後一個月內。 

  

五、審查作業及繳交文件 

(一)依本辦法辦理。 

(二)繳交文件 

1.申請表。 

2.成績證明。 

3.其他(華測檢定證書、技術證照影本……等) 。 

  

六、若有特殊情況，得陳請校長核定後實施。 

  

七、本辦法經行政會議通過，陳請校長核定後實施，修正時亦同。 
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提案四 
 

單位：國際處國際專修部 

案由：設置敏實科技大學國際專班部學生獎助學金辦法，提請審議。 

說明：為獎助本校國際專修部學生提升學習成效並順利完成學業，特訂定本辦

法。 

辦法：敏實科技大學國際專修部學生獎助學金辦法 (112 學年度以後入學) 

附件：如下 

決議：修正後通過 
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敏實科技大學國際專修部學生獎助學金辦法 

112 年 5 月 30 日行政會議修訂通過 

112 年 12 月 26 日境外招生委員會修訂 

113 年 1 月 9 日行政會議修訂 

一、目的：為獎助本校國際專修部學生提升學習成效並順利完成學業，特訂定本辦法。  

  

二、獎助對象：本校在學之國際專修部學生，適用於 112 學年度(含)以後入學之班別。 

  

三、獎助原則 

(一)獎助項目： 

1. 本部學生正式進入系所第一年起，學雜費及住宿費優惠減免情形依入學年度簡章之規定，進

入系所第二學年起至第四學年，每學期缺曠課低於 10 節課(含，公假及持有醫生證明之病假除

外)且符合下列情況，提供獎助學金： 

(1)成績為全班排名前 10 名者，可獲得獎助學金減免學雜費 10,000 元。 

(2)成績為全班排名第 11-20 名者，可獲得獎助學金減免學雜費 5,000 元。 

(3)成績為全班排名第 21-30 名者，可獲得獎助學金減免學雜費 2,000 元。 

  

2. 本部學生正式進入系所第一年起，學業成績優秀獎學金，每班級每學期第一名 3,000 元，第

二名 2,000 元，第三名 1,000 元。 

  

3.華語文能力測驗成績獎學金，入學後通過華測各級之獎助金如下： 

(1) 通過 B2，給予獎學金 3,000 元。 

(2) 通過 C1，給予獎學金 4,000 元。 

(3) 通過 C2，給予獎學金 5,000 元。 

同等級限補助乙次。 

  

4.為鼓勵學生在學期間考取相關專業技術證照，通過丙級技術證照之學生每項證照補助獎學金

1,000 元，通過乙級技術證照每項補助獎學金 2,000 元，通過甲級技術證照每項補助獎學金 4,000 

元。 

  

5.為鼓勵學生參與校内外比賽，得獎者前三名補助獎助金第一名 1,000 元、第二名 700 元、第三

名 500 元。 

  

(二)獎助年限：自入學起至該學制修業年限內。 

  

(三)本獎助學金所需預算，擬由本校當年度國際專修部之計畫經費或學雜費收入提撥支應，若有

不足學校得彈性調整。 
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(四)若有未完成學雜費或他項費用未繳清，以及兩支警告以上操行懲處者(含)，不予核發上列獎

助學金。 

 

四、申請時間：上學期成績公告後一個月內提出申請，核給下一學期的獎助學金。 

  

五、審查作業及繳交文件 

(一)依本辦法辦理。 

(二)繳交文件 

1.申請表。 

2.成績證明。 

3.其他證明(華測檢定證書、技術證照影本…等) 。 

  

六、若有特殊情況，得陳請校長核定後實施。 

  

七、本辦法經行政會議通過，陳請校長核定後實施，修正時亦同。 

 

 

 

 

 

 


