
敏實科技大學 

110 學年度第 2 學期第 2 次行政會議紀錄 
 

會議程序 
時間：111 年 2 月 22 日（星期二）上午 9時 0分 

地點：大華樓五樓會議室 

主席：曾信超校長 

壹、 主席宣佈開會 

貳、 主席致詞 

叁、報告事項 

一、 管考事項追蹤。 

二、 各單位工作報告。 

肆、 討論事項 

伍、臨時動議 

陸、主席結論(散會) 
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工作報告及意見交流 
管考事項追蹤 

負責單位 管考事項 說明 

智車系 
adas 實驗室進度規劃 

（2020.11.10 列入管考） 

相關實驗室皆已在規劃進行中，目前

朝以校園為自駕場域方向規劃。 

智工系 

智慧製造實驗室進度規劃 

（2020.11.10 列入管考） 

（2022.02.23 解除列管） 

實驗室預計在 2年後完成，包含單機

智慧化，物聯網，人工智慧優化，目

前還在規劃中。 

研發處 

「各系公民營機構產學合作計畫案追蹤

表」每月月底追蹤填報狀況 

（2021.03.16 列入管考） 

每月底行政會議持續追蹤產學合作

計劃、企業深耕完成比例、院系證照

績效。 

研發處 餐飲系追蹤評鑑（2021.09.28 列入管考）  

學務處、 

綜合行政處

（原總務處） 

研發 

新宿舍運動 

（2022.01.04 列入管理） 
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報告事項 

報告人 內容 管制

時程

曾信超 

校長 

1. 新南向產學專班有 40 位，研發處及餐飲系都很辛苦的完成申請作業，目前應

該是滿招，還有 9位備取。 

2. 現在還會申請送 8班的新南向，這變成是我們國家戰略等級計畫。外籍生我

們也核定 11 位，因為疫期關係外籍生招生不容易，外籍生都要長期與外國學

校聯絡，保持友好關係。因為新南向班級我們就要新聘老師，新聘老師要多

用心，現在餐飲還有兩個要聘，我們就要登報，要趕快徵人，自媒體也要張

貼，智工及智車都要新聘教師，一定要聘到好老師，即使學校虧損也要一直

找好的老師進到學校，這是敏實存敗的契機。 

3. 推廣教育我們也申請了兩個班，這個我們也要再加強，院長這方面的班級也

要多多幫忙。 

4. 我很關心 Amazon 進展，不知道目前進度如何？老師、學生不是都有參加訓

練，不能斷了這一條線，務必培養學生組隊去參加比賽。請曾主任給我一個

Amazon 的進度表，我會跟你們系上所有老師開會。 

5. NVIDIA 目前如何？有寄出研討會邀求老師參加，會後一定也要開會討論，如

果目前參加的老師無法應付，我們就再找更多老師一起來參加課程，請院長

及費老師都要積極投入，不要錯過這個好機會。 

6. 雲端廚房我很開心已經排定五天的課程，課程內容都已經設計出來，很積極。

7. 公文寫「如擬」不行，一定要寫「發」字，但我在華醫做那麼久，都沒有這

種事，來到敏實卻規定一定要有「發」字。如果是我們自已的辦法，就拿出

來改一下。（王副回應：確定這個辦法並不是我們學校的辦法，是有一個母法

規定，所以只能遵循這樣的規定） 

8. 顏副建議每個單位要設目標管理，我會跟每個單位來談一下，至少一季來看

一次。 

9. 去查堂，把看到的現象紀錄起來，比如：睡成一片，就寫睡成一片或拍照，

把查堂做成紀錄，跟學生反應紀錄兩個整合一起，在期中時再拿給老師，請

老師回應，如果回應我們不滿意，就提三級三審，請老師到系、院、校會議

報告，管理上要用群體的壓力，如果情節嚴重就列入校教評會下學期不續聘、

不給兼課，我們要落實去做，這個是教務處的 KPI。 

10. 新南向的宿舍都要開始規劃，不能等學生要進來才開始規劃，那會來不及。 

11. 教學評量機制也要修改，把質性意見加進去（林院長：校教評會應該要提出

審議，校教評會的功能要出來運作）。 

12. 教師績效考核辦法請校教評會趕快列入提案修改。 

13. 我們再研究要不要成立家長會？華醫一開始也是弄不起來，但發現要找對

人，有人願意做，做能發揮家長會的功效，我們也可以再研究，試試看。 

14. 有關各種工程，驗收很重要，驗收可以找顏副去驗收。 

15. 感謝梅樹的栽種，這次的活動都沒有花到學校的錢，以後校園會非常的漂亮。
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報告人 內容 管制

時程

16. 請導師在一個月內協助收集學生銀號帳號，我們這學期一定要推動電子支

付，請系主任要協助督導。 

顏振輝 

副校長 

1. 所有全校教職員都要動起來。 

2. 整個校友會的部份，大華過去到現在有五萬多的校友，如果這些資源都動起

來，找到 1/10 進學校愛校活動，500 位校友各找一個進來，我們就滿招了。

校友的資源要想辦法整合。 

3. 辦活動不要以人力不夠、經費不夠等理由來塘塞。 

4. 家長部份，家長也要發動家長愛校活動，現在所有學生家長，學務有沒有聯

絡方式，有沒有建群，KPI 在這裡，一個月內請完成這個工作，常常說家長電

話系統有電話啊！自已查啊！這個叫無心，不要有太多的藉口。 

5. 各處室各系所都會有 KPI，如果你認為 KPI 不適合，我們可以幫你訂，我們可

以看到因為院長的帶動系裡面都動起來，我看到學生及學校的進步。學生的

群我就至少加了 12 個，你們有我多嗎？大家一定要投入、主動。 

6. 請學務還是要帶領學生的新生活運動，學生的紀慮，老師看到行為不對的，

不旦不糾正，還轉頭就走，這是不對的，各單位都想當好人。董事長一再說

明一定要培養好的孩子對社會有用的孩子，我一定會把培養精英的孩子送到

德國、歐洲等國家去就業，不只在對岸工作。但如果我們現在的孩子這樣，

我們送得出去嗎？你的 KPI 在哪？我們一定要超前部屬，哪些學生要送到哪

裡去現在就要規劃好。職涯規畫這是學務的事啊！ 

7. 新南向這 8個班，我們要怎麼面試，所有的行事曆，作業流程都要規劃出來，

校舍及老師配套都要出來，這些都是系主任的事，如果系主任都不認為新南

向是你們的事，那難道是校長的事嗎？是院長的事嗎？ 

8. 上課認真的老師我們要給予肯定，不認真的老師我們的處置是什麼？ 

9. 學校的執行力，所有的教職員都像新進職員，像阿祥這樣認真，說到做到，

那這個學校肯定活起來。 

10. 請人事一定要整合各單位 KPI 及績效考核辦法，考核可以彈性從 50%-150%，，

我也跟董事長報告過了，他都全力支持。如果有特殊貢獻到 200%，這點連老

闆都同意，所以請人事跟院裡面一家要訂一個辦法，我不要是那種大家都是

甲等，跟我說我們有辦法有規定有績效，但所有老師都是考績甲等，這叫公

平。安排一級主管去查堂就是要讓你們去看，看看老師上課情況，但很多主

管是視而不見。教務處的查堂表，何時可以出來，請落實執行。我們要找到

好的學生就要在教學品質更加提升，學生素質、教養、品格一定會提升上來。

11. 校際合作中心在招生方面要更加活潑更有創意，如果要找到優質的學生用舊

的招生方式是很困難的，請老師要多給校際合作中心支持。 

12. TTQS 的推動，不是等新南向班來之後才來做越語的開班，越南班我們馬上開

動，我們先跟勞動部申請，請他們過來之後，我們就已經申請下來了，如果

越南學生來我們學校，我們都能用越南話跟他打招呼，難道他們不會覺得這
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報告人 內容 管制

時程

個學校更加親近嗎？TTQS 越南班的部份請第一時間推動。 

13. 秦董已經看到大家的努力跟進步。 

王慧君 

副校長 

秘書室 

1. 採購辦法修正、租借太陽能場域及組織規程修正等案，已於 2/17 校務會議審

議通過，將於三月送董事會議審議。 

校際合作中心 

1. 校際合作中心近期招生相關活動與參與同仁 

學校 類型 活動名稱 活動日期 活動時間 活動地點 參與同仁 

大慶商工 入班 7個

班 

 

入班招生宣

導 

2022 年 2

月 23 日

(三) 

14:55~15:45 大慶商工(510

彰化縣員林市

山腳路二段

206 號) 

于善淳、梁應平、

陳金帶、曹瑞朋、

徐雯珊、趙中興、

張榮鴻、劉玉山、

徐宜均、彭玄汶、

王慧君、杜淑美、

房采穎、江美嬌

興大附農 入班 

1 班 

入班招生宣

導 

2022 年 2

月 24 日

(四) 

10:00~12:00 興大付農(401

台中市東區台

中路 283 號) 

于善淳、未定 

公東高工

(台北世

貿) 

  與校長會面 2022 年 2

月 25 日

(五) 

    曾校長 

王慧君 

文興高中 升學博覽

會 

高三畢業生

升學宣導博

覽會 

2022 年 3

月 2日

(三) 

10:00~12:00 文興高中(520

彰化縣田中鎮

員集路三段93

號) 

趙中興、梁瑞閔

  邀請餐飲

及國中校

長來校參

加 

智慧餐飲工

作坊 

2022 年 3

月 3日

(四) 

    餐飲系 

光啟高中 升學博覽

會 

大學校院升

學博覽會 

2022 年 3

月 4日

(五) 

12:55~15:35 光啟高中(333

桃園市龜山區

自由街 40 號) 

李興隆、趙元鑫

台北市高

職聯會長 

(7 所高工

汽車科與

餐飲科) 

來校參訪 來校參訪與

體驗 

2022 年 3

月 5日

(六) 

9:00-16:00   1. 募集 40 位學生

來校參訪 

2. 體驗課程請系

上設計 

3. 三系鈞可以設
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報告人 內容 管制

時程

計相關活動 

嘉義市政

府 

升學博覽

會 

2022 大學

博覽會 

2022 年 3

月 5日

(六) 

10:00~15:00 嘉義市東區體

育館(600嘉義

市東區彌陀路

381 號) 

未定 

關西高中 升學博覽

會 

大專升學博

覽會 

2022 年 3

月 9日

(三) 

12:00~14:50 關西高中(306

新竹縣關西鎮

中山東路 2

號) 

梁應平、何信賢

2. 選才計畫 110 年結案報告 本周繳交結案報告 

相關科系 協助事項 

1.智慧車輛與能源系 

2.智慧製造工程系 

3.餐飲管理系 

選材計畫 110 年結案報告 2 月底以前須回復，請系

上協助提供資料，「與高中職討論尺規及銜接課程

內容」提供給「校際合作中心」進行統整。 

3. 與校友會一起推動招生活動(2/24 與彭理事長談招生推動) 

4. 宣傳部分:在救國團的新竹青年刊登五月份的廣告(發行量 5000本 新竹縣市國

高中職各校各班) 

5. 鹿港高中汽車科正在聯繫中(入班:可望 3 月入班) 

甲、鹿港高中普通科已於 2/17 進行拜會及宣導. 

6. 5/23(一)入班宣導 10 個班須派 5 位老師已登錄管制表 

林文燦 

院長 

1. 恭喜智工系陳金帶教授通過經濟部工業局研究計劃！經濟部工業局 111 年度

「數位製造管理加值計畫-優化產業數位製造管理環境分項」。 

2. 拓緯實習同學座談線上會議，廠長給予他們很好的評價，希望後續再進行更多

的產學合作。每位同學心得分享熊學務長、金帶老師的指導。 

3. 2/21 申請大大專學生科技部計劃。申請案許教務長、熊學務長、林院長共三

件申請案，請研發處協助！ 

4. 2/16 裕宏公司的支持，五軸加工機的加工訂單己交給梁老師執行。研發處研

究可以進一步規劃與其建立產學創生的一個合作模式，讓智慧製造生產中心，

可以產生更多附加價值，支援爾後的進一步發展。 

5. 南向計劃申請書中先安排現有的老師在名單中，（告知教育部我們有足夠的老

師）所以我們是把現有老師先安排一下，希望在申請書上填寫資料更完整！感

謝大家的支持！ 

6. 2/17/15:30 歡迎大家一起來參加智慧製造生產中心運作及智工系、智車系餐飲

及特色介紹。希望貴全校師生職員能了解我們的進步，在招生時可以多加推廣

介紹。 

7. 餐飲系自評報告已經交給外聘委員！ 

8. 校長帶領參觀五華工業區活動歡迎大家一起來參加活動！活動並和茶葉工廠

 



    敏實科技大學 

110 學年度第 2 學期第 2 次行政會議紀錄 

7  

報告人 內容 管制

時程

探討 A I 合作計劃。 

9. 2/21 陸續安排廠商訓練學生老師全部參與希望能夠技術轉移操作！ 

10. 餐飲系陸續規劃智慧餐飲研討會之事宜！ 

11. 矽格公司教育訓練產學合作 3 月份開始，由金帶老師協助處理相關事宜！ 

12. 五軸加工機工業局計劃，于主任完成結案！辛苦于主任替校虧申請兩台五軸加

工機！ 

13. 2/21 申請大大專學生科技部計劃。申請案許教務長、熊學務長、林院長共三

件申請案，請研發處協助！ 

14. 許教務長協助 ipas 經濟部智慧生產工師証照考試補助 75 名學生報名！ 

15. 智工系費老師無人搬運車開始找同學一起規劃輸送帶、CNC 車床、AGV 的智

慧製造！ 

16. 餐飲系智慧烘豆機加裝 PM 2.5 監控系統 NBIOT 互聯網系統。 

教務處 

許耀文 

教務長 

綜合業務組 

1. 國際學生能力評量計畫（PISA）2022 年針對 15 歲以上的青少年進行檢測。 

施測時間：4/14（四）8:15~12:00 中間休息 10 分鐘 

施測班級：餐一 A、餐二 A 班學生（待施測中心確認名單）2006 年出生共 42 位

學生代表國家參賽。 

施測地點：定一樓 5-1 及 5-2 電腦教室，線上測驗。 

2. 教學異常的辦法我們已經在擬訂，會送行政會議及校務會議審議。 

 

教發中心 

1. 111 年度高等教育深耕計畫經費分配已完成，請相關執行同仁編列預算表，並

於 2/25(五)中午 12:00 前繳交，以利會計室於人會總系統列帳才能進行後續經

費核銷。 

2. 110‐2 丁種獎勵案共 5 件申請，近期將啟動程序並進行校外審查作業。 

申請人 計畫名稱 

楊道欣 精品咖啡專業實務 

何惠珍 電商 LEVEL UP：讓我們玩 EC 吧！ 

陳信如 大學社會責任企劃 

許耀文 改善課程參與策略-人因工程 

謝衣鵑 令人眼花暸亂的食材變變變 

3. 110-2 有錄製數位教材的老師，敬請於 3/4 前填寫相關表單

( https://forms.gle/bLE646KkfWuU1hXT9 )，並將教材上傳至 Moodle 中，以做

為 110 學年度教學績效(項次 A12)開發影音教材之加分依據［目前 1 案］。 

4. 本週三 2/23(三)中午 12:00 在仁 25 翻轉教室】舉行 TA 期初會議(備午餐)，敬

請有聘用 TA 的系科、教師，協助通知 TA 出席。 

 

學務處 生活事務中心  
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熊雅意 

學務長 

1. 2/19(六)-20(日)已完成入宿活動，目前住宿學生：女生 19 人、男生 88 人，

合計 107 人。 

2. 2/23(三)辦理社團負責人及社團指導老師期初聯合會議。 

3. 110-2 學期敏實夜未眠活動如下： 

週數 表定排課日 

每週一、四 

晚上活動主題 負責單位 負責與經費 

第一週 

02 月 21 日(一) 預備週 生活事務中心   

02 月 24 日(四) 預備週 生活事務中心   

第二週 

02 月 28 日(一) 228 放假     

03 月 03 日(四) 自我安全防災講習 軍訓室 書豪/學輔 

第三週 

03 月 07 日(一) 英語輕鬆講 教務處 采穎/高教主軸3

03 月 10 日(四) 敏實電影院 生活事務中心 嘉薇/學輔 

第四週 

03 月 14 日(一) 英語輕鬆講 教務處 采穎/高教主軸3

03 月 17 日(四) 誰羽爭鋒。羽球比賽 體教中心 李興隆/學輔 

第五週 

03 月 21 日(一) 英語輕鬆講 教務處 采穎/高教主軸3

03 月 24 日(四) 卡拉 OK 唱翻天 生活事務中心 嘉薇/學輔 

第六週 03 月 28、31 日 月考週     

第七週 

04 月 04 日(一) 婦幼節放假     

04 月 07 日(四) 急救防護課程 身心健康中心 書豪/學輔 

第八週 

04 月 11 日(一) 英語輕鬆講 教務處 采穎/高教主軸3

04 月 14 日(四) 
自己動手做 

(手作課程)  
生活事務中心 嘉薇/學輔 

第九週 04 月 18、21 日 期中考週     

第十週 

04 月 25 日(一) 英語輕鬆講 教務處 教務處/高教 

04 月 28 日(四) 
大家一起玩遊戲 

(團康活動) 
生活事務中心 嘉薇/學輔 
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報告人 內容 管制
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第十一週 05 月 02 日(一) 英語輕鬆講 教務處 教務處/高教 

第十二週 

05 月 09 日(一) 職涯座談 身心健康中心 身心/學輔 

05 月 12 日(四) 月考週     

第十三週 

05 月 16 日(一) 英語輕鬆講 教務處 教務處/高教 

05 月 19 日(四) 灌籃高手。籃球比賽 體教中心 李興隆/學輔 

第十四週 

05 月 23 日(一) 英語輕鬆講 教務處 教務處/高教 

05 月 26 日(四) 
端午節活動(包粽

子) 
生活事務中心 書豪/學輔 

第十五週 

05 月 30 日(一) 英語輕鬆講 教務處 教務處/高教 

06 月 02 日(四) 
不安排(端午連假前

晚) 
    

第十六週 

06 月 06 日(一) 英語輕鬆講發表會 教務處 嘉薇/學輔 

06 月 09 日(四) 敏實電影院 生活事務中心 嘉薇/學輔 

第十七週 06 月 16 日(四) 期末感恩(座談) 生活事務中心 
嘉薇/學輔 

書豪/學輔 

第十八週 06 月 23 日(四) 期末考週 
  

 

 

4. 這學期生活事務中心為服務進修部師生，本學期每週一~四晚上有同仁值班

(17:00-20:00)。 

5. 本學期目標將舉辦法治講座 1 場、品德講座 1 場、志工服務 4 場、社團活動 8

場、友善校園活動 1 場、學生會正副會長選舉、孝行楷模選拔、救國團優秀

青年選拔。 

 

身心健康中心 

1. 2/17(週四)13:00-15:00 假翻轉教室舉辦期初導師會議暨知能研習，邀請職涯實

驗室創辦人何則文老師蒞臨演講，會議前已上傳學務處本學期各單位業務工

作重點報告，惠請各位導師自行參閱。 

2. 身心健康中心為服務全校師生，本學期每週二、四進行晚班服務

(13:00-21:00)。2、3 月值班人員如下表： 

2/22(二) 2/24(四) 3/1(二) 3/3(四) 3/8(二) 3/10(四)

怡葶 明瑾 怡葶 嘉妤 楚雲 明瑾 
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3/15(二) 3/17(四) 3/22(二) 3/24(四) 3/29(二) 3/31(四)

怡葶 明瑾 楚雲 怡葶 怡葶 明瑾 

3. 3/9(週三)假大 37 會議室舉辦『110 學年度第二學期資源教室期初餐會』。 

4. 3/10(週四)假大 37 會議室舉辦『情人節糖霜餅乾工作坊』。 

5. 3/10(週四)假大 37 會議室舉辦『同儕輔導員工作坊』。 

6. 111 年「結合大專校院辦理就業服務計畫」各系已陸續回覆(執行日期、時間、

講者、講題及地點)如下：  

111 年度｢結合大專校院辦理就業服務補助計畫｣申請各場次及經費總表 

編

號 
單位 日期 辦理時間 型態 名稱 地點 

預定

人數 
講師 

申請

補助

A1 

學務

處、研

發處 

111 年 5

月 4 日

(三) 

10:00-14

:30 
校園徵才

校園徵才就

業博覽會 

大華樓一

樓廣場(暫

定) 

300

人 
  

130,2

96

B1 

智慧製

造工程

系 

111 年 5

月 27 日

(五) 

10:00-12

:00 

就業輔導

講座 

智慧工廠發

展趨勢與實

務職涯講座

本校綜一

館四樓會

議室 

80 人   8,192

B2 

智慧製

造工程

系 

111 年 10

月 

10:00-12

:00 

就業輔導

講座 

工業 4.0 與

MES 系統就

業講座 

本校綜一

館四樓會

議室 

80 人   8,192

B3 

智慧製

造工程

系 

111 年 5

月 16 日

(一) 

10:00-12

:00 

就業輔導

講座 

電動汽車與

機械產業就

業講座 

本校綜一

館綜 21 會

議室 

80 人   8,192

B4 

智慧製

造工程

系 

111 年 10

月 

10:00-12

:00 

就業輔導

講座 

勞動權益簡

介就業講座

本校綜一

館綜 21 會

議室 

80 人   8,192

B5 

智慧車

輛與能

源系 

111 年 5

月 26 日 

10:00-12

:00 

就業輔導

講座 

車輛安全審

議之發展趨

勢與就業輔

導講座 

教學大樓

教室 
40 人 

交通部車輛安

全審驗中心 周

維果執行長 

 曾慶祺主任

(分機：2672) 

6,992

B6 

智慧車

輛與能

源系 

111 年 9

月 29 日 

10:00-12

:00 

就業輔導

講座 

電動車發展

與就業輔導

講座 

教學大樓

教室 
40 人 

富田電機 劉允

文專員 

 曾慶祺主任

(分機：2672) 

6,992

B7 
餐飲管

理系 

111 年 4

月 20 日 

10:00-12

:00 

就業輔導

講座 

餐飲產業發

展趨勢與就

業輔導講座

定一樓 1

樓 1F觀光

地理 3D 模

40 人 

老爺飯店陳國

瑞 經理 

 謝衣鵑主任

6,992
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擬教室 (分機:3200) 

B8 
觀光管

理系 

111 年 4

月 27 日 

10:10-12

:10 

就業輔導

講座 

觀光產業發

展趨勢與就

業輔導講座

教學大樓

教室 
40 人 

行家旅行社盧

志宏電商部協

理兼董事長特

助 

 梁應平主任

(分機：2246) 

6,992

B9 

學務

處、研

發處 

111 年 4

月 25 日 

08:00-10

:00 

就業輔導

講座 

勞動權益校

園講座 

本校各系

會議室或

教學大樓

教室 

40 人 
勞動部桃竹苗

分署 
6,992

B1

0 

學務

處、研

發處 

111 年 5

月 11 日 

13:00-15

:00 

就業輔導

講座 

求職/轉職

技巧校園講

座 

本校各系

會議室或

教學大樓

教室 

40 人 

新竹人力資源

協會前理事長

李右婷 

6,992

C1 

智慧車

輛與能

源系 

111 年 6

月 7 日 

10:00-15

:30 
企業參訪

參訪富田電

機 

苗栗銅鑼

科學園區 
80 人 

陳建中老師(分

機：2351) 

34,79

4

C2 

智慧車

輛與能

源系 

111 年 9

月 27 日 

10:00-15

:30 
企業參訪

參訪國瑞汽

車 

桃園中壢

工業區 
80 人 

陳建中老師(分

機：2351) 

34,79

4

C3 

智慧製

造工程

系 

111 年 2

月 

08:20-16

:00 
企業參訪

台北國際工

具機展參訪

活動 

台北南港

展覽館 1

館及 2館 

80 人   
34,79

4

C4 

智慧製

造工程

系 

111 年 5

月 

08:20-16

:30 
企業參訪

裕隆汽車苗

栗廠、永聯

物流開發公

司參訪活動

裕隆汽車

苗栗廠、永

聯物流開

發公司瑞

芳園區 

80 人   
34,79

4

C5 
餐飲管

理系 

111 年 3

月 18 日 

08:20-16

:00 
企業參訪

台北國際烘

焙暨設備展

參訪活動 

台北南港

展覽館 1

館 1、4樓

80 人 

謝衣鵑主任(分

機:3200) 

 江美嬌助理

(分機：3201) 

34,79

4

C6 
觀光管

理系 

111 年 3

月 18 日 

08:20-16

:00 
企業參訪

台北國際烘

焙暨設備展

參訪活動 

台北南港

展覽館 1

館 1、4樓

40 人 

梁應平、何信

賢、林怡君(分

機：2246) 

19,194

C7 學務 111 年 6 10:00-15 企業參訪 新竹縣寶山 新竹縣寶 40 人   19,194
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處、研

發處 

月 1 日 :00 鄉觀光休閒

產業文化協

會參訪活動

山鄉觀光

休閒產業

文化協會 

C8 

學務

處、研

發處 

111 年 9

月 14 日 

10:00-15

:00 
企業參訪

半導體產業

企業參訪活

動 

台積電公

司創新

館、賈桃樂

學習主題

館 

40 人   19,194

總    計     
436,5

68

總計 111 年度辦理_19_場，校園徵才___1___場、就業講座__10___場、座談會_____場、參訪活動__8__場、外聘駐點

職涯諮商(詢)服務______場、就業促進課程______場。 
 

綜合行政處 

吳仁明 

處長 

1. 四合院(女生宿舍)整修：(1)2/18 內外油漆初部塗漆完成，(2)2/21 四合院一

樓中庭地板拆除，(3)2/22 二樓地板進行鋪設。 

2. 營繕與校園美化：(1)校園新栽植 8處梅樹，感謝同仁已經認領完成。(2)石頭

刻字完成兩家訪價。(3)大華樓與圖書館空中走廊屋頂更換進行第二家的估價。

3. 2/18~2/19 協助「第九節課」劇組進場拍攝，場地已順利復原。 

4. 2/26(六)停電一天，進行年度高低壓檢測，造成不便進行見諒。 

 

研發處 

劉玉山 

研發長 

一、0221 送出： 

1. 核錄名單：資料確認，發出公文。 

目前正取： 40 人，備取 9 人，多謝駐越南謝同仁以及杜艷等週末辛苦確認：

相關中英文姓名、學歷、畢業證書、籍貫、語文能力等。男：18，女：31。 

2. 重點：持臨時畢業證書同學，另行發文及報部，共 28 人。 

同學預計 3 月初入境，隔離後，3 月底到校入住。可以先行錄製華語文、理論

課程及通識課程，線上教學內容。 

3. 0233 送出： 

111 學年度：三個系的產學國際專班，續辦餐飲專班*1，智慧製造：*4，智慧

車輛：*3，招生國別以越南為主。感謝院長及三系主任的全力支持。 

二、推廣教育： 

1. 感謝教務長、院長、工管、智工的協助，0218 送出：111 年度「產業人才投

資方案(政策性產業)」課程：依據勞動部勞動力發展署 111 年 1 月 7 日發訓字

11025063372 號函辦理。 

（1）新南向越語人才培育班第 01 期。 

（2）智慧製造人才培育班第 01 期。 

2. 0304 前辦理教育部樂齡大學申請案。 

三、餐飲系追蹤評鑑： 

0303：workshop10:00-12:00 
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0312:自評 0910-1230 

0512:追蹤評鑑 0910-1600。 

四、大專院校學生專題 0224 送出。 

五、雙軌旗艦計劃，0223 大慶商工，招生。 

會計室 

柯雪瓊主任 

110 學年度第一學期共製作 507 份繳費單（包含復學及轉學生），自銀行學雜費銷

帳平台下載資料，統計至 2/20 已繳費者計 162 位（不含辦理就學貸款）。 

 

人事室 

吳仁明主任 

1. 專任教職員工本俸、學術研究費、專業加給等 4%調整案於 2/17 校務會議通過，

並回溯至 111 年 1 月起實施。 

2. 調整學術研究費由公立學校 2折提升至 3折，並於教師應聘書註明，預計本

週發送至各系，老師們簽名後繳回。 

3. 調查公立學校主管加給標準。 

 

網管組 

劉得瑨組長 

1. 本學期開始線上請假平台試營運(五專、大學部)，請假資料先採半人工方式

匯入資料庫，若系統運行沒問題再改成全自動更新。 

2. 2 月 21 日參加校基庫說明會，紙本資料已交予填報冊數較多之單位，相關電

子檔及 vpn 帳密由網管組整理後再提供給各單位。 
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110 新南向補充附件 

0218、0221 線上會議確認： 

1. 已經完成本次春季同學面試。 

2. 下週一 0221 之前完成正式核錄名單報部部，同時要區分：臨時畢業證書跟正式畢業證書的同

學，持臨時畢業證書者另外要同時報部好。 

3. 名單初步排除不合適（年齡超過、已經組織家庭等）今天晚上之前能夠給謝總名單，各種資

料檢查正確。感謝國交杜艷加班進行相關名單中越資料複核。 

4. 時程： 

(1) 0221 送件， 0225 轉外館，0226 開始可以委託越南同仁，送件到外館。 

(2) 本校國交中心打電話通知外館掛號註冊，預定送件時間，做成委托書委托越南同仁代為

送件。 

(3) 淘汰率 5～10%，故正式錄取 40 名，備取 5到 10 名，以滿額為原則。 

5. 報部名單核轉後，學生建立起 Line 群組，開始傳遞入境、課程、防疫訊息信息及上課資料。 

6. 本校同時要寄送入學通知書，入境通知書，讓同學能夠辦理入境手續（補充 0221 與駐越南同

仁確認: 

(1) 今天發出公文 

(2) 入學日期:3 月 1 日，最遲 4月 6日 

(3) 註冊日:2/25 

(4) 配合檢疫、班機狀況，可能分批入境 

(5) 行前說明會:學費、防疫費用、入學、上課等注意事項 影片，群組說明 0301 前做好 

(6) CECC 填表說明。疫苗調查。 

(7) 登機前 24 小時前，開通 CECC 入境說明。 

(8) 制服照片確認 

(9) 後天 0223 護照、畢業證書等寄來，申請居留證 

(10) 名單定案，少數有需調整，事後再以正式公文處理。） 

7. 入境出關時，分為兩車，到防疫旅館。以制服辨識為準。 

8. 要取得簽證字號，才能夠在越南辦理台灣的手機號碼，作為下機、防疫旅館入住。 

9. 線上華語上課時正取備取一起上課，0301 開始。 

10. 生活用品如學生需由學生自行付費，越南側時可先採購，入住時較為方便。 

11. 越南測掃描檔案，包括：學生畢業證書、護照、簡易資料、防疫資料，語文證明、財力證明

等寄到本校。 

 


